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M i n i s t è r e  d e  l ’ E d u c a t i o n  N a t i o n a l e
B u r e a u  d e  l a  f o r m a t i o n  p r o f e s s i o n n e l l e  i n i t i a l e ,  d e  l ’ a p p r e n t i s s a g e  e t  d e  l ’ i n s e r t i o n

Edito

En cette rentrée des classes, de nouveaux personnels ont 
rejoint la formation par apprentissage. D'autres collègues 
ont changé de poste, de statut, de fonction, d'affectation… 
Le CNRAA présente à tous ses souhaits de bonne insertion et 
de réussite pour cette nouvelle année scolaire. A ces souhaits 
se rajoutent l'offre de service du CNRAA, présentée ci-après.

Le CNRAA accueille aussi un nouvel ordonnateur. 
Bienvenue donc à Daniel Vosgien, directeur nouvellement 
nommé du CRDP de Lorraine. Nos vœux accompagnent 
Gérard Allard appelé à d'autres fonctions.

Autre changement mais au sein de l'équipe puisque 
Catherine Gérard a rejoint un service du rectorat de Nancy-
Metz. Nous la remercions pour sa contribution de plusieurs 
années aux activités du CNRAA et lui souhaitons pleine 
réussite dans ses nouvelles charges.

Dans le présent numéro de CNRActu@, nous ferons un point 
rapide sur les activités du CNRAA avant de traiter des 
activités des réseaux opérationnels de proximité (ROP) et de 
rappeler que nous sommes à leur service. Une question sur 
la formation par apprentissage, un problème rencontré dans 
la pratique quotidienne de votre exercice, une ressource 
à trouver, un emprunt de document à effectuer, une 
contribution à mettre au service du réseau… l'équipe du 
CNRAA se tient à votre disposition au 03.83.56.61.59.

L’équipe du CNRAA : Florence Alonzo, 
Anne Walcarius, Bernard Rothan

Services rendus par le CNRAA

Au cours de cette année scolaire 2001-2002, nous constatons 
un nombre supérieur de demandes traitées. En effet, le 
CNRAA a répertorié le traitement de 304 demandes, soit le 
double de l'année précédente.

Le nombre d'accès sur les pages du répertoire du site du 
CNRAA a considérablement augmenté ; ce nombre a dépassé 
la barre des 100 000 accès sur les 13 derniers mois (soit 99 
443 au cours de l'année scolaire 2001-2002).
Au regard de la fréquentation du site, le besoin d'évaluer les 
services rendus s'est imposé. Merci donc à tous ceux qui ont 
pris le temps de renseigner l'enquête Les usagers du CNRAA 
ont la parole, lancée en février 2002. Le dépouillement des 
questionnaires souligne la pertinence des réponses faites aux 
demandes, la qualité des informations mises en ligne sur le 
site web dans la page hebdomadaire d'actualités. En revanche, 
l'apparence du site fait l'objet de quelques critiques : manque 
de couleurs, d'images et d'animations... Certains expriment 
leur souhait de consulter ou de télécharger les travaux en 
cours dans les ROP. D'autres voudraient voir se créer des 
forums d'échanges par thèmes. Quant aux publications, les 
acteurs les considèrent comme d'excellents outils de travail.
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Bienvenue sur la toile

Le portail apprentissage en Lorraine : naissance du site des 
CFA d'EPLE ayant pour rôle de "fédérer" tous les sites des 
CFA gérés par des EPLE de l'académie de Nancy-Metz.
http://www.ac-nancy-metz.fr/cfa/

Le site internet du CRERA : création du centre de ressources 
pour l'apprentissage (CRERA) dans le cadre du partenariat 
entre le rectorat de Toulouse et le conseil régional sur la 
formation des formateurs des CFA publics, privés et des 
sections d'apprentissage.
http://www.ac-toulouse.fr/crera

Le portail des CFA de l'académie de Rouen : présentation des 
CFA gérés par un EPLE.
http://www.ac-rouen.fr/les_cfa/

Le portail des CFA de la région Nord-Pas de Calais : accès 
par lieux de formation ou par métiers.
http://www2.ac-lille.fr/cfaeple/ParMetier.htm 

http://www2.ac-lille.fr/cfaeple/ParLieu.htm 

ROP : des ressources mutualisées

ROP 1 - Le développement de 
l'éducation artistique et culturelle 
dans les CFA et SA gérés par des 
EPLE sous l'intitulé Classe de 
CFA à projet artistique et culturel 
(Réf. : 340286DUH)

La place des enseignements 
généraux dans la formation aux 
CAP et BEP : Situation des 

en-seignements généraux dans l'apprentissage (Réf. : 120287DET)

Exploitation pédagogique d'internet au sein des CFA d'EPLE. 
Retours d'expérience (Réf. : 340310DUH)

ROP 5 - Le guide de la visite pédagogique en entreprise 
(Réf. : 110309GOM). Ce guide est le fruit d'un travail commun 
aux académies de Nice et Aix-Marseille réalisé à partir 
de la mallette pédagogique Visite en entreprise pour une 
alternance pédagogique interactive (Réf. : 110206CHA) éditée 
en 1996.

ROP 6 - Au cours de l'année scolaire écoulée, le CRERA 
a été chargé de la logistique pédagogique des réunions (3 
séminaires de deux journées) du ROP 6. Des comptes rendus 
de ces journées à Figeac, Saverdun, Graulhet sont disponibles 
au CNRAA (Réf. : 110311PAS - 110312PAS - 110313PAS)

Un écho de ces journées - La réflexion était essentiellement 
centrée sur les échanges internationaux et les sections 
européennes. Léonardo da Vinci, Socrates étaient donc les 
invités de marque. Ils se sont incarnés dans les exemples de 
mise en œuvre réalisés au lycée Clément de Pémille sous la 
houlette de son dynamique proviseur, Jean Crusel.

Madame Castexe de la DESCO et madame l'inspectrice 
générale Golaszweski ont rappelé les objectifs politiques 
et pédagogiques de ces sections, l'importance que notre 
ministère accorde à l'acquisition d'une culture linguistique, 
européenne et professionnelle.

Financement, responsabilités juridiques, implication des 
maîtres d'apprentissage, les sujets fondamentaux à la 
faisabilité des projets ont été abordés pour la satisfaction 
de tous.

Riche d'expérience sur ce thème, les membres du ROP 6 
vont poursuivre le travail engagé et espèrent de fructueux 
échanges inter-ROP dans ce domaine.

Jean-Pierre Rimbeau, IEN, Poitiers

ROP 7 - A travers une conférence de madame Nicole 
Soleilhac, le ROP 7 s'est attaché à appréhender la médiation 
en tant que mode de régulation sociale (Réf. : 110300SOL). 
Par ailleurs, sous l'intitulé Retours d'expériences, une 
expérimentation est en cours portant sur l'analyse par les 
apprentis de leurs apprentissages en situation de travail.

L'équipe nationale d'animation des ROP

L'équipe nationale d'animation des ROP s'est réunie à Paris 
le 15 octobre 2002.
Les sujets traités : 
- Desco A7 : informations institutionnelles, compte rendu 

de l'enquête relative aux missions des coordonnateurs 
pédagogiques

- CNRAA : état des activités
- ROP : projets de réunions 2002/2003, organisation du 

calendrier, proposition d'organisation et de 
fonctionnement.

Deux autres réunions sont prévues en 2003 : le 21 janvier à 
Paris, les 14 et 15 mai au CNRAA. L'agenda des réunions 
des ROP est disponible dans la rubrique ROP de la page 
Actualités du site : http://www.ac-nancy-metz.fr/cnraa/


